
 

 

Facharzt (w/m/d) für Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie zur Anstellung an 

unseren Standort Spandau gesucht!  

Wir sind 

Als medizinisches Versorgungszentrum für Kinder und Jugendpsychiatrie, -psychotherapie und Sozialpsychiatrie mit einem 

Team unter fachärztliche Leitung aus Ergotherapeuten, Psychologen und Psychotherapeuten bieten wir moderne 

psychiatrische und therapeutische Ansätze zur Behandlung unterschiedlicher psychischer Störungsbilder an. Unser 

ambulantes Konzept bezieht das familiäre und soziale Umfeld sowie weitere Kooperationspartner eng mit ein. Unsere 

aktuellen Standorte in Berlin befinden sich in den Bezirken Spandau und Steglitz-Zehlendorf. 

Ihr Aufgabengebiet 

• Diagnostik, Therapie und Fallführung mit Elternarbeit bei psychisch und psychosomatisch erkrankten Kinder und 

Jugendlichen mit Einbeziehung der Familien sowie Erfüllung der damit verbundenen Dokumentationsaufgaben 

• Umsetzung neuer leitliniengerechter Behandlungsoptionen und Mitgestaltung innovativer Versorgungskonzepte 

• Wissensvermittlung, Förderung und Ausbildung nachgeordneter Mitarbeiter aller Berufsgruppen 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über eine Approbation als Facharzt für Kinder und Jugendpsychiatrie 

• Sie bringen Interesse der Arbeit mit  Kindern, Jugendlichen und deren Familien mit 

• Sie sind aufgeschlossen, empathisch und wertschätzend im zwischenmenschlichen Umgang sowie zeigen 

kooperative Mitarbeit in einem multidisziplinären Behandlungsteam 

• Sie sind befähigt zur Mitarbeiterführung und -motivation 

• Sie zeigen nachhaltiges Interesse an der Arbeit mit unseren Patienten und ihren Familien sowie an einer engen, 

konstruktiven Zusammenarbeit mit Institutionen an den Schnittstellen und den niedergelassenen Kollegen (w/m/d) 

Wir bieten 

• Teilzeit-oder Vollzeitanstellung bis hin zur ärztlichen Leitungstätigkeit 

• Zusammenarbeit in einem motivierten, engagierten und sich gerade aufbauenden Team mit hohen 

Qualitätsstandards in flachen Hierarchien 

• Lebensfreundliche Arbeitszeiten 

• Attraktive Bezahlung 

• 30 Tage Jahresurlaub  

• Unterstützung bei Qualifizierung und Weiterbildungsmaßnahmen   

• Möglichkeit, eigene Ideen zu entwickeln und zu erproben  

• Eine intensive, persönliche Einarbeitung und Betreuung sowie die Möglichkeit zur fachlichen Intervision in einem 

Team, in dem ein wertschätzender Umgang untereinander und mit den Patienten gepflegt wird 

• Ggf. aktive Unterstützung bei Wohnungssuche in Berlin 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: info@mvz-pk.de.  

mailto:info@mvz-pk.de.

